APSTIPRINATS

Nacionalas trispuséjas sadarbibas padomes
Profesionalas izglitibas un nodarbinatibas
trispuséjas sadarbibas apakSpadomes
2025.gada 27. maija sédé

(protokols Nr.3)

Energéetikas nozares ekspertu padomes nolikums
1. Visparigie jautajumi
1.1. Sis Nolikums nosaka Energétikas nozares ekspertu padomes (turpmak teksta — E NEP)
darbibas kartibu.

1.2. ENEPirizveidota un darbojas, pamatojoties uz Profesionalas izglitibas likuma 7.panta 14.
punktu un 12.pantu un uz to pamata izdotajiem 2024. gada 10. decembra Ministru
kabineta noteikumiem Nr.787 “Nozaru ekspertu padomiju izveidoSanas, darbibas un
darbibas koordinacijas kartiba” (turpmak — Ministru kabineta noteikumi) un sava darbiba
ievéro nacionalais nozaru ekspertu padomju koordinacijas institlcijas noteiktas
proceduras.

1.3. Energétikas nozaru ekspertu padomes saisinatais nosaukums ir E NEP.

1.4. Latvijas Darba devéju konfederacija ir nacionalais nozaru ekspertu padomju koordinators
un E NEP koordinacijas institucija (turpmak teksta - Koordinacijas institcija).

2. E NEP darbiba

2.1. E NEP darbibas mérkis, uzdevumi un tiesibas ir noteikti Profesionalas izglitibas likuma
12.panta.

2.2. Papildu Profesionalas izglitibas likuma 12.panta noteiktajai nozaru ekspertu padomju
kompetencei E NEP misija ir bat par pastavigi stradajosSu sadarbibas partneri, kas
parstavot daudzpusigu energétikas nozares pieredzi un viedokli, veicina nozares attistibai
atbilstoSas profesionalas izglitibas satura nodroSinasanas sistému, spéjigu reagét uz
izmainam darba tirgus pieprasijuma.

2.3. NEPisteno darbibu saskana ar 2017. gada 13. junija Ministru kabineta noteikumos Nr.322
“Noteikumi par Latvijas izglitibas klasifikaciju” (turpmak — Latvijas izglitibas klasifikacija)
noteikto un parstav saimnieciskas darbibas veidus saskana ar Saimnieciskas darbibas
statistisko klasifikaciju Eiropas kopiena aktualo redakciju (turpmak — NACE klasifikators):

2.3.1. atbilstoSi profesionalas izglitibas programmu grupam un kopam saskana ar Latvijas
izglitibas klasifikaciju:

522 Energeétika:



522 01 Energétika un elektrotehnika,

522 02 Elektrotehnika un elektronika,

522 03 Elektriskas iekartas,

522 04 Elektrotehnologiju datorvadiba,

522 05 Lauksaimniecibas energétika,

522 06 Siltumenergétika.

582 Buvnieciba un civila celtnieciba:

582 03 Siltuma, gazes un tdens tehnologija.

2.3.2. atbilstoSi saimnieciskas darbibas statistiskas klasifikacijas (NACE 2.1. red.)
sadalam, nodalam, grupam un klasém:

35 | Elektroenergija, gazes apgade, siltumapgade un gaisa kondicionésana

2.4. NEP ir tiesibas atteikties no Profesionalas izglitibas likuma 12.panta noteikto atzinumu
sniegSanas, ja NEP atzinums tiek prasits termina, kas isaks par 5 darba dienam, lai
novérstu nekvalitativa viedokla sagatavoSanas risku.

. ENEP sastavs

3.1. Saskana ar Ministru kabineta noteikumiem, E NEP sastava ieklauj nozaru darba devéju vai
to apvienibu, nozaru profesionalo organizaciju, arodbiedribu vai darbinieku un valsts
institdciju delegétus parstavjus. E NEP institucionalo parstavniecibu (darba devéjus vai to
apvienibas, arodbiedribas, valsts institlicijas) péc Koordinacijas institlcijas priekslikuma
apstiprina Nacionalas trispuséjas sadarbibas padomes Profesionalas izglitibas un
nodarbinatibas trispuséjas sadarbibas apakSpadome (turpmak — PINTSA).

3.2. Katra E NEP patstaviga apstiprinata institticija delegé darbam E NEP ne vairak ka 2
parstavjus.

3.3. Sa Nolikuma 3.1. punkta minétas organizacijas un institlcijas (turpmak —
Daliborganizacijas):

3.3.1. delegé savu parstavi vai parstavjus (turpmak — Eksperts vai Eksperti) darbam E NEP
sastava uz 3 gadiem, iesniedzot Koordinacijas institlcijas apstiprinatas formas
iesniegumu Koordinacijas institucijai. lesnieguma norada parstavja vardu, uzvardu,
kontaktinformaciju un pamato parstavja atbilstibu darbam attiecigaja padomé,
noradot atbilsto$o izglitibu un pieredzi;

3.3.2. péc 3.3.1. punkta minéta termina beigdm parjauno Eksperta delegéjumu E NEP
sastava uz nakamo terminu vai delegé citu Ekspertu, vai atsakas no delegéjuma;

3.3.3. vardelegéet sava parstavja pastavigo aizvietotaju gadijumiem, kad Eksperts nevar
piedalities kada no NEP sédém vai citam aktivitatem;



3.3.4. atsauc Eksperta delegéjumu un delegé citu parstavi, ja Eksperts partraucis darba
tiesiskas attiecibas vai neattaisnotu iemeslu dél pusgada laika nav apmekléjis NEP
sédes, vai parkapis normativo aktu vai $a Nolikuma noteikumus.

3.4. Koordinacijas institlicija izskata sanemto iesniegumu atbilstibu Sim Nolikumam un
iesniedz saskanoSanai E NEP. E NEP balsstiesigo personalsastavu atbilstoSi PINTSA
apstiprinatajai institucionalajai parstavniecibai apstiprina E NEP sédeé.

3.5. Lidztekus Ekspertiem E NEP sastava padomdeveéju statusa (bez balsstiesibam) var
pieaicinat ari citu publisko personu vai ta var tikt izvéléta personu pieteikumu atlases karta
(tai skaita valsts institlciju, pasvaldibu un izglitibas iestazu) parstavjus un citus nozares
ekspertus (turpmak — Pieaicinatie).

3.6. Pieaicinato ekspertu pienakums ir nodrosinat informacijas apmainu ar instittciju, kas vinu
pieaicinajusi. Pieaicinatajiem un delegéta Eksperta pastavigajiem aizvietotajiem ir tiesibas
piedalities NEP aktivitatés, péc pieprasijuma sanemt NEP informaciju, izteikties un tikt
uzklausitiem.

3.7. Ekspertu pienakumsiir:

3.7.1. parstavet tas Daliborganizacijas viedokli, kas ir delegéjusi ekspertu darbam NEP;

3.7.2. butaktiviem, regulari un aktivi piedalities NEP, darba grupu sédés, apspriedés un
jautajumu izskatiSana rakstveida procedura (elektroniski);

3.7.3. komunicét ar NEP vadibu un koordinatoru;

3.7.4. izskatit dokumentu projektus un paust viedokli, nepiecieSamibas gadijuma rakstiski
shiedzot argumentétus iebildumus projekta redakcijai;

3.7.5. Dbalstoties uz nozares interesém, godigu faktu interpretaciju un argumentaciju,
pieteikt risinajumus, sniegt atzinumus, slédzienus, izzinas;

3.7.6. ieverot Saja Nolikuma noteikto intereSu konflikta novérsanas kartibu.

. E NEP struktlra un darba organizacija

4.1. E NEP vada priekSsédétajs. NEP priek§sédéetaju péc nepiecieSamibas (pieméram,
prombutnes laika) aizvieto un NEP priek§sédétaja pienakumus pilda NEP priek§sédéetaja
vietnieks. NEP priek§sédétaju no nozari parstavosSo darba devéju Ekspertu vidus un NEP
priek8seédétaja vietnieku ievél uz 3 gadiem ar balsu vairakumu. NEP priekSsédétaja un ta
vietnieka/u amatu iespéjams ienemt neierobeZotu reizu skaitu.

4.2. NEP priekSsedeétajs:

4.2.1. vada, plano un organizé NEP darbu saskana ar So Nolikumu;

4.2.2. parstav NEP, pauzot NEP saskanotu viedokli;

4.2.3. Sadarbojas ar Koordinacijas institlciju un tas parstavi, kas veic NEP sekretara
funkcijas (turpmak - Koordinators);

4.2.4. veicina objektivu un operativu E NEP lemumu pienems$anu un veicina E NEP
Ekspertu vienoSanos panakSanu atskirigu viedoklu gadijuma.

4.3. NEP priekSsedeétaja vietnieks:

4.3.1. parstav E NEP priekSseédétaju attieciga energétikas nozares sektora kompetences
ietvaros, sniedzot atbalstu padomes mérku un uzdevumu istenosSana;

4.3.2. aizvieto E NEP priek§sédétaju vina prombutnes laika vai citos gadijumos, kad
priek8sédétajs nevar pildit savus pienakumus;



4.3.3. piedalas E NEP darba planoSana un lemumu virziba, ka ari sniedz priekSlikumus par
padomes darba prioritatém;
4.3.4. péc nepiecieSamibas parstav E NEP sanaksmeés, darba grupas, publiskos
pasakumos vai sadarbibas platformas;
4.4, E NEP par tas kompetenceé esoSajiem jautajumiem l[emumu pienem, savstarpégji
vienojoties, vai, ja tas nav iesp&jams, balsojot, ar Ekspertu balsu vairakumu.

4.5. Katram Ekspertam ir viena balss.

4.6. E NEP lemumus pienem klatienes vai attalinatas sédes, vai rakstveida procedura
(elektroniski).

4.7. NEP kartéjas sédes organizeé Ministru kabineta noteikumos noteiktaja kartiba, saskana ar E
NEP apstiprinatu planoto sézu grafiku.

4.8. E NEP sédes tiek sasauktas, ne vélak ka 10 darba dienas pirms kartéjas sédes, nosutot
uzaicinadjumu uz Ekspertu noraditajam elektroniska pasta adresém. Uzaicinajuma norada
informaciju par sédes norises laiku, vietu un darba kartibu. Eksperts ir tiesigs sniegt
priekSlikumus darba kartibai un iesniegt savu pamatotu viedokli par izskatamajiem
jautajumiem rakstveida, nosutot to uz NEP koordinatora e-pasta adresi.

4.9. ENEP ir lemttiesiga, ja sédé piedalas vairak ka puse Ekspertu vai pirms sédes E NEP ir
vienojusies nemt véra visiem padomes ekspertiem rakstiski iesttitos Ekspertu viedoklus,
kurus saskaita, lai noteiktu kvorumu. Rakstiski atsttitos Ekspertu viedoklus fiksé sédes
protokola.

4.10. E NEP sédes protokolé Koordinators. Koordinators sagatavo un saskano sédes
protokolu desmit darba dienu laika no sédes norises dienas ar tiem Ekspertiem, kuri
piedalijusies sédeé vai viedokli sédé izskatamajam jautajumam iesttijusi rakstiski.

4.11. Pec E NEP sédes protokola saskanoSanas ar Ekspertiem, sédes protokolu paraksta
NEP priekSsédeéetajs vai NEP priek§sédétaja prombutnes laika priekSsédétaja vietnieks.
4.12. E NEP lemumi, séZzu un elektroniskas saskanoSanas protokoli ir publiski pieejami

Koordinacijas instituicijas majas lapa desmit darba dienas péc sédes vai elektroniskas
rakstveida saskanoSanas proceduras beigam, bet ne vélak ka triju darba dienu laika péc
protokola parakstiSanas.

4.13. Noteiktu nozaru ekspertu padomju kompetencé esosSu jautajumu risinaSanai E NEP
var izveidot darba grupas, kas darbojas atbilstoSi lemumam par to izveidoSanu un sniedz
NEP priekslikumus par to kompetencé esosajiem jautajumiem. Darba grupas var iesaistit
ekspertus, kas nav padomes locekli.

4.14. E NEP koordinators vismaz reizi gada informé Koordinacijas institlciju par savu
darbibu, pienemto lemumu izpildi, problematiskajiem jautajumiem un prioritatém.

4.15. Koordinacijas institticija algo koordinatoru, kur$ nodroSina:

4.15.1. E NEP darba koordinaciju, lietvedibu, informacijas apmainu, sézu un elektroniskas
saskanoS$anas protokoléSanu, pienemto lEmumu publiskoSanu un atskaiSu
iesniegSanu;



4.15.2. meénesi pirms katra Eksperta informéSanu par Nolikuma 3.3. un 4.2. punktos
noteikta termina tuvoSanos un nepiecieSamajam darbibam balsstiesibu vai pilnvaru
saglabasanai;

4.15.3. NEP koordinators ir pilnvarots parakstit véstules un citus dokumentus, kas izriet no
E NEP lemumiem, saskanojot ar NEP priekSsedétaju.

4.16. IntereSu konflikta novérSanai ir noteikta Sada kartiba:

4.16.1. ja Ekspertam ir tieSa vai netieSa personiska vai profesionala interese saistiba ar
jautajumu, kas tiek apspriests padomes sédé vinam ir pienakums nekavéjoties par to
informeét E NEP priek§seédétaju vai NEP koordinatoru;

4.16.2. eksperts, kam konstatéta personiska vai profesionala interese konkréta jautajuma -
var paust viedokli, piedalities diskusija, bet nepiedalas balsojuma par So jautajumu;

4.16.3. ja E NEP uzskata, ka kada Eksperta iespéjamais intereSu konflikts var radit riskus
objektivam lemumam, ta var ierosinat balsojumu par §i Eksperta izslégSanu no sédes
attieciga jautajuma apsprieSanas.

4.16.4. jatiek identificéts intereSu konflikts, attieciga Eksperta nepiedaliSanas lemuma
pienems$ana tiek atziméta sédes vai rakstveida proceduras (elektroniski) protokola.

5. E NEP darbibas finanséSana

5.1. NEP darbibas koordinaciju finansé no LR valsts budZeta.

5.2. NEP funkciju izpildi var finansét no valsts budZeta, Eiropas Savienibas fondu, juridisku vai
fizisku personu lidzekliem.

5.3. Eksperti par darbu NEP atlidzibu nesanem.

6. Nosléguma jautajumi

6.1. E NEP reorganizacija vai likvidacija tiek veikta Ministra kabineta noteikumos noteiktaja
kartiba.

6.2. Ar $a Nolikuma spéka stasanos spéku zaudé 2017. gada 1.februara nozares ekspertu
padomes nolikums.

Saskanots E NEP sédé 09.04.2025. (protokols Nr.6-10.4.1/3)
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