LATVIJAS DARBA DEVEJU KONFEDERACIJAS

STATUTI

Riga, 20.03.2025.

1. nodala. Biedribas nosaukums

Biedribas nosaukums ir “Latvijas Darba devéju konfederacija” (turpmak teksta - LDDK).

2. nodala. LDDK statuss

2.1.

2.2

LDDK ir Latvijas darba devéju organizaciju apvieniba saskana ar Darba devéju organizaciju un
to apvientbu likumu un Biedribu un nodibinajumu likumu, kas nacionala un starptautiska Iiment
nosaka LDDK statusu un pamato LDDK darbibu jautajumos, kas aprakstiti So statitu 3.sadala
,LDDK mérki”.

LDDK darbibas pamatprincipus nosaka Starptautiskas darba organizacijas konvencija par
trispuséjam konsultacijam, Apvienoto Naciju Organizacijas pamatnostadnes par socialo
partneribu un Eiropas Kopienu dibind8anas ligums.

3. nodala. LDDK meérki

3.1.
3.1.1.

3.1.2.

3.1.3.
3.1.4.

3.1.6.
3.1.7.

3.2.
3.2.1.

3.2.2.

3.2.3.

3.24.
3.2.5.

3.2.6.

3.3.
3.3.1.

LDDK mérki ir:
sekmét Latvijas darba devéju organizaciju attistibu un pozicijas nostiprindSanu, ka arT veicinat
Latvijas darba devéju iesaisti sabiedribai nozimigos procesos;

veicinat Latvijas konkurétspéjas izaugsmi, tautsaimniecibas attistibu un darba devéju interesu
ievéroSanu socialekonomiskajos un izglitibas jautajumos;

nodroSinat visaptverodu darba devéju intereSu konsolidéSanu un parstavésanu valsts liment;
koordinét savu biedru - darba devéju un nozaru asociaciju - intereses nacionala un starptautiska
méroga;

veicinat sabiedribas izpratni par socialo dialogu, socialajiem partneriem un darba devéju
organizacijam;

sekmét informacijas, pieredzes un labas prakses apmainu starp LDDK biedriem;

sekmét LDDK biedru izglttoSanu sociala dialoga jautajumos.

Mérku sasniegSanai LDDK pilda $adus uzdevumus un funkcijas:

parstav darba deveéju, to organizaciju un apvienibu intereses attiecibas ar arodbiedribam, valsts
un pasvaldibu institlcijam, Nacionalad trispuséja sadarbibas padomé, tas apakSpadomeés,
Saeima, Ministru kabineta, valsts parvaldes iestadés un konsultativajas institlcijas, ka art
starptautiskajas institdcijas;

informé biedrus par politikas plano$anas dokumentu un tiesibu aktu projektiem, apkopo biedru
sniegtos viedoklus un parstav tos;

sniedz atzinumus par Saeimas un valsts parvaldes institlciju, ka arT Eiropas Savienibas
institdciju, Starptautiskds darba organizacijas un citu starptautisku organizaciju izstradatajiem
politikas plano3anas dokumentu un tiestbu aktu projektiem;

inicié politikas planoSanas dokumentu un tiesibu aktu projektu izstradi;
konsulté biedrus par LDDK kompetencé eso3ajiem jautajumiem;

informé sabiedribu par LDDK un tas biedru mérkiem un darbibu.
LDDK ir $adi pienakumi:

parstavét savu biedru sociali ekonomiskas intereses attiecibas ar arodbiedribam, Saeimu,
Ministru kabinetu, valsts un pasvaldibu institcijam;



3.3.2.

3.4.

34.1.

3.4.2.

3.4.3.

3.4.4.

3.4.5.
3.4.6.

3.4.7.

aktivi I'dzdarboties Latvijas, Eiropas Savienibas, Starptautiskas darba organizacijas un citu
starptautisko organizaciju politikas planoSanas dokumentu un tiestbu aktu izstrade.

LDDK ir tiesibas:

sadarboties ar citu valstu un starptautiskajam darba devéju organizacijam, ka arl iestaties
starptautiskajas organizacijas;

pieprasit un sanemt no valsts un paSvaldibu institdcijam savu funkciju veik8anai un mérku
sasniegSanai nepiecieSamo informaciju, ja normativajos aktos nav noteikti ierobezojumi tas
izsniegSanai;

piedaltties valsts un paSvaldibu institdciju izveidoto komisiju, darba grupu un konsultativo padomju
darbd un savas kompetences ietvaros sniegt viedoklus un atzinumus par izskatamajiem
jautajumiem;

piedaltties un izteikt prieksSlikumus Saeimas komisiju, valsts un pasvaldibu institlciju sédés, kad
tiek izskattti jautajumi, kas skar darba devéju un to organizaciju intereses;

normativajos aktos noteiktaja kartiba veikt saimniecisko darbibu, lai sasniegtu LDDK mérkus;

dibinat nodibindjumus vai komercsabiedribas, kuri nepieciesami LDDK Sajos statGtos noteikto
mérku sasniegSanai un efektivai darbibai;

veikt citas darbibas, kuras ir vérstas uz So statitu noteikto mérku sasniegSanu.

4. nodala. Biedru iestasanas LDDK, izstasanas un izslégSana

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

4.51.
4.5.2.
4.5.3.
4.54.
4.5.5.

4.6.

4.7.

4.8.
4.9.

LDDK var iestaties jebkura darba devéju organizacija (nozares vai teritoridla darba devéju
organizaciju apvieniba, kura iesaistitie darba devéji kopa nodarbina ne mazak ka 50 darbiniekus)
un darba devéjs (komersants), kur§ uz darba liguma pamata nodarbina ne mazak par 50
darbiniekiem, iesniedzot noteiktas formas rakstisku pieteikumu. Pieteikuma formu un tam klat
pievienojamo dokumentu sarakstu nosaka LDDK Padome.

Lémumu par biedra uznem$anu LDDK pienem Padome.

Padomes noraidoSo Iemumu pieteicéjs rakstveida var parsudzet Biedru sapulcei. Ja arT Biedru
sapulce noraida pieteicéja ligumu, pieteicéjs nav uznemts par LDDK biedru, un vins var iesniegt
atkartotu pieteikumu ne atrak ka péc gada.

Biedrs var jebkura laika izstaties no LDDK, rakstveida pazinojot par to Padomei un veicot biedru
naudas nomaksu par laika periodu Iidz pazinojuma iesniegSanai.

Biedru var izslégt no LDDK ar Padomes lemumu, ja:

biedrs vairak k& 6 méneSus nav nomaksajis biedra naudu;

biedrs nepilda biedru sapulces un/vai Padomes IEmumus;

biedrs nepilda savus pienakumus un uznemtas saistibas;

biedrs veic citu darbibu, kas ir pretruna ar Sajos statitos noteikto;

biedrs rupji parkapis etikas vai morales normas, tada veida ietekméjot LDDK reputaciju.

Jautadjumu par LDDK biedra izslégSanu Padome izskata tuvakas sédes laika, uzaicinot izsledzamo
biedru un dodot vinam vardu sava viedokla pauSanai. Izslédzama biedra neieradanas nav Skérslis
Padomes lemuma pienems3anai. Padomei Iemums par biedra izslégSanu no LDDK un 83 Iémuma
motivacija japazino rakstveida izslédzamajam biedram piecu dienu laika no ta pienemsanas briza.

LDDK biedra reorganizacijas gadijuma, tiek izvertéts vai atbilstoSi normativajos aktos noteiktaja
kartiba veikta reorganizacijas procesa rezultata, LDDK biedrs dalibu LDDK saglaba.

(izslégts ar 20.03.2025. statdtu redakciju).
(izslégts ar 20.03.2025. statdtu redakciju).



5. nodala. Biedru tiesibas un pienakumi

5.1.

5.1.1.
5.1.2.

5.1.3.

5.2.

5.2.1.
5.2.2.

5.2.3.
5.2.4.

5.3.

5.4.

LDDK biedriem ir $adas tiesibas:

piedalities LDDK darba, ka arT sniegt priekslikumus par LDDK darbu un ta uzlabo3anu;

sanemt informaciju par LDDK darbibu, tai skaita iepazities ar visu LDDK institlciju sanaksmju
protokoliem, IEmumiem un rikojumiem;

piedalities LDDK biedriem organizétajos bezmaksas pasakumos.

LDDK biedru pienakumi:

ieverot LDDK statGtus un pildit Biedru sapulces un Padomes IEmumus;

iemaksat iestaganas naudu un regulari maksat biedra naudu. So iemaksu apméru un maksasanas
kartibu nosaka LDDK biedru sapulce;

ar savu aktivu darbibu atbalstit LDDK mérku un uzdevumu realizé3anu;
neizpaust informaciju, kas ir LDDK vai tas atseviSka biedra komercnoslépums.

Saistibas biedram var noteikt ar Biedru sapulces vai Padomes Iémumu. Nosakot biedram saistibas,
kas atSkiras no citu biedru saistibam, ir nepiecieSama 33 biedra piekriana.

LDDK neatbild par savu biedru saistibam. LDDK biedri neatbild par LDDK saistibam, iznemot
gadijumus, kad vini labpratigi uznemas 8adu atbildibu.

6. nodala. Biedru sapulces sasauk$ana un Iemumu pienemsana

6.1.
6.2.

6.3.
6.4.
6.5.
6.6.

6.7.

6.8.

6.9.

6.10.

6.11.
6.12.

Biedru sapulce ir augstaka LDDK Iéméjinstitlcija.

Biedru sapulceé ir tiesigi piedalities visi LDDK biedri. Biedrs var piedalities biedru sapulcé art ar
pilnvarota parstavja starpniecibu. Sada pilnvara ir noformé&jama un iesniedzama LDDK rakstiska
forma.

(izslegts ar 08.03.2023. statdtu redakciju).
LDDK biedru — juridisku personu — Biedru sapulcé parstav tas pilnvarotais parstavis.
Karteja Biedru sapulce tiek sasaukta vienu reizi gada — ne vélak ka Iidz 31.martam.

Arkartas Biedru sapulce var tikt sasaukta péc Padomes iniciativas vai, ja to rakstveida pieprasa ne
mazak ka viena desmita dala LDDK biedru, noradot sasauk8anas iemeslu.

Biedru sapulce tiek sasaukta, ne vélak ka divas nedélas pirms sapulces nosutot katram biedram
rakstisku uzaicinajumu.

Biedru sapulce ir lemttiesiga, ja taja piedalas vairak ka puse no biedriem.

Ja Biedru sapulce nav lemttiesiga kvoruma trikuma dél, tris nedélu laika tiek sasaukta atkartota
Biedru sapulce, kas ir tiesiga pienemt [émumus neatkarigi no klatesoSo biedru skaita, ar
nosacijumu, ka taja piedalas vismaz divi biedri.

Biedru sapulces Iemums ir pienemts, ja par to nobalso vairak ka puse no klatesosajiem biedriem.
Lémums par statitu grozijumiem, LDDK darbibas izbeig$anu, turpinaSanu vai reorganizaciju ir
pienemts, ja par to nobalso vairak ka divas treSdalas no klatesoSajiem biedriem. Padomes loceklis
ir ievéléts, ja par vinu nobalso vairak ka puse no klatesoSajiem biedriem.

Biedru sapulce izskata jebkuru citu LDDK darbibai svarigu jautajumu un pienem par to lemumu.

Tikai Biedru sapulce:

6.12.1. pienem un groza Statutus;
6.12.2. ievél uz 3 gadiem Padomi, Padomes priekSsédétaju (Prezidentu), iznemot 7.4.punkta noteiktos



6.12.3.
6.12.4.
6.12.5.
6.12.6.
6.12.7.
6.12.8.
6.12.9.

6.12.10.

gadijumus;

(izslegts ar 08.03.2023. statutu redakciju);

ievél uz 3 gadiem Revizijas institlciju;

apstiprina Valdes un revizijas zinojumus;

apstiprina LDDK darbibas prioritates;

nosaka iestasanas un biedra naudas apmeru;

apstiprina LDDK budzetu;

pienem [émumu par LDDK darbibas izbeigSanu, turpindSanu vai reorganizaciju;

lemj par Padomes loceklu, Padomes priek§sédétaja (Prezidenta), un Revizijas instittcijas
atsaukSanu pirms termina izbeigSanas.

7. nodala. Padome

7.1.

7.2.

7.3.

7.3.1.
7.3.2.

7.3.3.

7.4.

7.5.
7.6.

7.6.1.
7.6.2.

7.6.3.
7.6.4.
7.6.5.
7.6.6.

7.6.7.
7.6.8.
7.6.9.

7.7.

LDDK uzraudzibas institlcija ir Padome, kas sastav no 15 Padomes locekliem (LDDK biedriem) —
Prezidenta un 14 Padomes locekliem.

Padomes darbu vada Padomes priekssédétajs (Prezidents), kuram ir [idz 5 (pieciem) vietniekiem
(Viceprezidenti). Viceprezidentus no paréjo Padomes loceklu vidus izvélas Prezidents un virza
apstiprinasanai Padome.

Padomes loceklis zaudé savu Padomes locekla statusu, ja:

biedrs, kuru parstav Padomes loceklis, izstajas no LDDK;

biedrs, kuru parstav Padomes loceklis, atsauc savu pilnvarojumu vai izbeidzas tiesiskas attiecibas,
kas pastavéjusas starp LDDK biedru un attiecigo Padomes locekli;

Padomes loceklis atsakads no Padomes locekla pienakumu pildiSanas.

Statitu 7.3.2. punktd noteiktaja gadijuma LDDK biedrs, kura parstavis [ldz Sim pildija LDDK
padomes locekla pienakumus, izvirza savu parstavi darbam LDDK padomé uz atlikuSo tas pilnvaru
terminu. Ja LDDK biedrs, kas ir parstavéets padomé, izstdjas no LDDK, tad par padomes locekli
klast persona, kas biedru sapulcé netika ieveléta par padomes locekli, bet sanéma nakamo lielako
balsu skaitu.

Padomes loceklis pilda savus pienakumus bez atlidzibas.
Tikai Padome:

uznem un izslédz LDDK biedrus;

péc biedru vai savas iniciativas var uznemt LDDK goda biedrus. Par goda biedriem var bat fiziskas
un juridiskas personas, kuras sniegusas lielu atbalstu LDDK mérka TstenoSana. Goda biedriem ir
visas biedru tiesibas, iznemot balsstiesibas — viniem ir tikai padomdevéja tiesibas. Goda biedri ir
atbrivoti no pienakuma maksat iestd§anas naudu un biedru naudu;

ievél uz pieciem gadiem un atsauc Valdes loceklus;
lemj par LDDK efektivai darbibai nepiecieSamo nodibindjumu vai komercsabiedribu dibinasanu;
izskata galvenos LDDK darbibu reglamentéjoSos dokumentus;

izskata un apstiprina LDDK Valdes locekla (Generaldirektora) piedavato Direkcijas organizatorisko
struktdru vai izmainas taja;

izskata un iesniedz Biedru sapulcei apstiprinaSanai LDDK budzeta projektu;
lemj par LDDK iesaisti projektos, aktivitaSu virzieniem;
apstiprina nolikumu Prezidenta un Padomes loceklu izvirzisanai véléSanam.

Padomes lemumi tiek pienemti atklatd balsoSand ar tas loceklu vienkarSu balsu vairakumu.
Vienada balsu skaita gadijuma izSkirosa ir Padomes priekSsédétaja (Prezidenta) balss. Lémums



7.8.
7.9.
7.10.
7.11.

par Valdes locekla ievéléSanu vai atsaukSanu ir pienemts, ja par to nobalso vairak ka divas
treSdalas no Padomes locekliem.

Padomes sédes sasauc péc nepiecieSamibas, bet ne retak ka vienu reizi divos ménesos.
Padomes sédes ir atklatas, un tajas var piedalities jebkurs LDDK biedrs.
Padomes sédes tiek protokolétas.

Padomes loceklis var pilnvarot citu Padomes locekli parstavét sevi Padomes sédés un balsojumos.

8. nodala. Padomes priekSsédétajs (Prezidents)

8.1.
8.1.1.

8.1.2.
8.1.3.

8.2.

Padomes priek§sédétajs (Prezidents):

reprezenté un parstav LDDK viedokli attiecibas ar Saeimu, Ministru kabinetu, valsts parvaldes un
pasvaldibu institlcijam, nevalstiskajam organizacijam, ka arm ar arvalstu un starptautiskam
organizacijam;

organizé Padomes darbu un vada tas sédes;

slédz darba Ilgumu ar Padomes ievéléto Valdes locekli.

Padomes priekSsédétaja (Prezidenta) prombutné vina funkcijas pilda paSa padomes
priek§sédétaja (Prezidenta) delegéts padomes priekSsédétaja vietnieks (Viceprezidents). Ja
Padomes priek§sédétajam (Prezidentam) kadu neparedzétu apstaklu dél nav iesp&jams delegét
savas funkcijas kddam Padomes priekSsédétdja vietniekam (Viceprezidentam), [émumu par
funkciju delegéjumu kddam no Padomes locekliem (Viceprezidentiem) pienem Padome balsojot.

9. nodala. Valde (Valdes loceklis, Generaldirektors)

9.1.
9.2.

9.3.

9.4.

9.5.
9.6.

9.7.

9.8.

9.9.

9.91.
9.9.2.

Valde ir LDDK izpildinstitGcija.

Valde vada LDDK operativo darbu, uzturot attiecibas ar valsts parvaldes un citam organizacijam,
ka art ar arvalstu un starptautiskam organizacijam LDDK darbibas jautajumos, un parstav biedribu,
parzina un vada biedribas lietas. Ta parvalda biedribas mantu un rikojas ar tas lldzekliem atbilstoSi
likumiem, StattGtiem, Biedru sapulces vai Padomes lémumiem.

Valde organizé biedribas gramatvedibas uzskaiti saskana ar normativajiem aktiem un veic citus
pienakumus saskana ar statutos noteikto kompetenci.

Valde ir tiesiga izlemt visus jautdjumus, kas nav ekskluziva Biedru sapulces vai Padomes
kompetence.

Valde nodroSina Biedru sapul€u sasauk3anu un organizé to darbu.

Valdes sastava ir divi valdes locekli — valdes priek§sedétajs (generaldirektors) un valdes loceklis
(generaldirektora vietnieks). Valdes locekliem ir parstavibas tiesibas, parstavot LDDK atseviski.

Valdes locekli var atsaukt tikai Padome. To var dartt tikai tad, ja tam ir svarigs iemesls. Par $§adu
iemeslu uzskatama rupja pilnvaru parkap8ana, pienakumu neizpilde vai nepienaciga izpilde,
nespéja vadtt biedribu, kaitéjuma nodariSana biedribas interesém, ka arT uzticibas zaudésana, kas
tiek noteikta darba liguma.

Valdes loceklis pilda savus pienakumus par atlidzibu, kas tiek noteikta darba liguma.

Valde:

vada LDDK Direkciju;
pienem darba un izbeidz darba attiecibas ar Direkcijas darbiniekiem, organizé vinu piendkumu



9.9.3.
9.9.4.
9.9.5.

izpildi;

nodroSina Biedru sapulces un Padomes pienemto |lémumu TstenoSanu;

vada un parstav LDDK valsts, pasvaldibu, nevalstiskajas un privatajas institlicijas;
atskaitas Padomei par Direkcijas darbibu ne retak ka reizi ceturksn.

10. nodala. Direkcija

10.1.
10.2.

Direkcija nodroSina LDDK darbu un to vada Valde;

Direkcijas darbtbu, tiesibas un pienakumus nosaka Direkcijas nolikums, ko apstiprina Padome un
budzets, ko apstiprina LDDK Biedru sapulce.

11. nodala. Revizijas institicija

11.1.

11.2.
11.3.

11.3.1.
11.3.2.
11.3.3.
11.3.4.

11.4.
11.5.
11.6.

LDDK finansialas un saimnieciskas darbibas kontroli veic zvérinats revidents, kuru ievél Biedru
sapulce uz tris gadiem.

LDDK zveérinats revidents nevar bit LDDK Valdes vai Padomes loceklis.
Zveérinats revidents:

veic LDDK mantas un finan3su Ilidzeklu reviziju;

dod atzinumu par LDDK budZetu un gada parskatu;

izvérté LDDK gramatvedibas darbu;

shiedz ieteikumus par LDDK finansu un saimnieciskas darbibas uzlaboS$anu.

(izslégts ar 20.03.2025. statdtu redakciju).
Zvérinats revidents veic reviziju Biedru sapulces noteiktajos terminos, tacu ne retak ka reizi gada.

Biedru sapulce apstiprina LDDK gada parskatu tikai péc zvérindta revidenta atzinuma
sanemsanas.

12. nodala. LDDK lidzekli

12.1.

12.1.1.
12.1.2.
12.1.3.

12.2.

LDDK lidzeklus veido:

LDDK biedru iestasanas nauda, biedru nauda, mérkiemaksas un ziedojumi;

ienémumi, kas iegati LDDK rikotajos pasakumos un projektos;

naudas [1dzekli un materialas vértibas, kas sanemtas no citdm juridiskdm un fiziskam personam
normativajos aktos noteiktaja kartiba.

LDDK Iidzekli tiek izlietoti Statlitos minéto mérku TstenoSanai, k& art to izdevumu segSanai, kas
saistiti ar LDDK Direkcijas uzturéSanu un tas darba nodroSinasanu.

13. nodala. LDDK darbibas partraukSanas kartiba

13.1.

13.2.

LDDK darbibas izbeigS8ana vai reorganizacija notiek saskana ar Biedru sapulces [émumu, ja par to
nobalsoju8as vairak ka 2/3 no LDDK biedru kopskaita.

Ja tiek pienemts, lemums par LDDK darbibas izbeigSanu, tad Biedru sapulce ar savu lémumu
nosaka LDDK mantas un finansialo lidzeklu izlietoSanas kartibu, kartibu, kada sakartojami un
saglabajami LDDK arhivu dokumenti, ievél likvidacijas komisiju, kura darbojas Biedru sapulces
pieskirto pilnvaru apjoma.



13.3.  Informacija par LDDK darbibas izbeigSanu tiek publicéta masu informacijas Iidzek|os tiesibu aktos
paredzétaja kartiba.
LDDK statatu 2025.gada 20.marta biedru sapulcé apstiprinata redakcija stajas spéka 2025.gada 20.marta.

LDDK ¢generaldirektors Kaspars Gorkss

/paraksts, atSifrejums/



Anete Neilande


