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LDDK

Lielaka un ietekmigaka darba devejus
parstavosa organizacija Latvija

Vienigais nacionala ilmena darba deveju
parstavis, socialekonomisko sarunu
partneris Ministru kabinetam un Latvijas

Brivo arodbiedribu savienibai (LBAS)

VALDIBAS
SOCIALAIS PARTNERIS
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GUEJUMS NACIONALA LIMENI
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Darba deveju intereses valstiska limeni attiecibas ar Ministru kabinetu parstav ta
Latvijas darba deveju organizaciju apvieniba*, kura apvienojusSies darba devéji, kas
nodarbina visvairak no valsti stradajosiem, un kura ir Starptautiskas darba
organizacijas (ILO) daltborganizacija
Darba dev&ju organizaciju un to apvienibu likums, 10. panta pirma dala

*Latvijas Darba deveju konfederacija



SOCIALADIALOGAMETVARS

TIESISKAIS REGULEJUMS ES LIMENI
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Socialais dialogs ir Eiropas sociala modela sastavdala, kas ir noteikts Liguma par ES darbibu (LESD)
151.-156. panta.
Eiropas Komisijai ES méroga ir jaapspriezas ar socialajiem partneriem pirms jebkadu socialas

politikas pasakumu veiksSanas.

LDDK ir ES limena sociala partnera BusinessEurope biedrs un tadejadi piedalas Eiropas parnozaru

socialaja dialoga.



SOCIALA'DIALOGAIETVARS

TIESISKAIS REGULEJUMS ES LIMENI

LDDK ka socialais partneris ir parstavets 8 ES iestazu konsultativas komitejas un padomes, kas

izveidotas, lai sekmeéetu konsultacijas ar socialajiem partnerim:

« Eurfound - Eiropas dzives un « ESF -Eiropas Sociala Fonda « SS -Socialas droSibas sistemu
darba apstak|u uzlaboSanas komiteja koordinacijas konsultativa
fonda valde komiteja (EK)

« SDC - Eiropas Sociala dialoga

 Cedefop - Eiropas Profesionalas komiteja  ACSH -Darba drosSibas, higienas

izglitibas attistibas centra valde un veselibas aizsardzibas
« FMW - Eiropas Komisijas Briva konsultativa komiteja (EK)

* Osha- Eiropas Darba droSibas darbaspéka kustibas konsultativa

un veselibas aizsardzibas komiteja

agentdras nacionala
kontaktpunkta Informativa
padome un valde



SOCIALA DIALOGA IETVARS

TIESISKAIS REGULEJUMS STARPTAUTISKA LIMENI

2

Starptautiska Darba organizacija (SDO) dibinata ka pirma specializéta Apvienoto

Naciju organizacijas (ANQO) agentira 1919.gada un Sobrid apvieno 187 dalibvalstis.
Saskana ar SDO konstitucijas 3.panta 5.punktu, SDO dalibvalstis delegatus izvirza no tam
organizéta biznesa un darba devéju organizacijam, kuriem ir vislielaka darba devéeju un

darba némeéju parstavnieciba sava valsti*.

*Latvijas Darba devéju konfederacija un Latvijas Brivo arodbiedribu savieniba



LDDK BIEDRI

vismaz 50 darbiniekus

62 nozaru un regionalas uznéméju 105 uznémumi
asociacijas un federacijas

NODARBINA KOPEJAIS
ﬂ APGROZIJUMS
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‘ Visas Latvijas Miljardi euro
darba nemeju

Darba devéju organizacijas, ka ari darba deveéji, kuri nodarbina



LDDK BIEDRU SEGMENTI

&

AW\
/4

BLs

@

Kimija un farmacija

Finanses

Transports, tranzits un
logistika

Energetika

Darba aizsardziba

E Tirdznieciba

Informacijas un
komunikacijas tehnologijas

Buavnieciba

Elektrotehnika un elektronika

|zglitiba

ap & R

Tarisms un viesnicas
restorani

Partika

Poligrafija

Veselibas aprape
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Veidot Latvijas uznemejdarbibu Veicinat uznemeju Parstavet darba devejus sociala
atbalstosu vidi konkuréetspeju dialoga ietvaros nacionala un
starptautiska limeni



LDDK PRIORITATES 2020./2021.
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Trispuse€jais un

Darba devéju noturiba, Vesela, kvalificeta un sociali ligtspéjigas investicijas Strukturalas reformas darba di s i3lai
konkuréetspéjaun aizsargata darbaspéka ekonomikas atjaunosanai, deveéju starptautiskai |vpus§J.a|Is socialals
reputacija pieejamiba noturibai unizaugsmei konkuréetspéjai un lalogs

tautsaimniecibas ilgtspéjai



IKGADEJAIS ATZINUMS SKAITS
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— | Atzinuminemtiveéra Jomu eksperti

wari ~1000

nacionalie un ES tiesibu

_E% ES fondu projekti:
— Socialais dialogs

Darba vide balstitas macibas
aktu projekti Darba drosiba

Darba & dzives lidzsvars
Profesionala izglitiba




NACIONALA TRISPUSEJAS SADARBIBAS PADOME (NTSP)
LDDK VALDIBA LBAS

TRISPUSEJAS SADARBIBAS APAKSPADOMES

REGIONALA

PROFESIONALA DARBA TRANSPORTS UN SABIEDRISKA ATTISTIBA

IZGLITIBA UN LIETAS SAKARI DROSIBA
NODARBINATIBA
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SOCIALA VESELIBAS VIDES AIZSARDZIBAS NODOKLI UN KONKURETSPEJA UN
DROSIBA APRUPE LIETAS BUDZETS ILGTSPEJA
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LDDK Nacionalaja Trispuséjas sadarbibas padomeé parstavéeta darba deveju organizacija, kas aktivi darbojas 10 tas apakSpadomes




LDDK STARPTAUTISKI
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International Labour
Organization

European Economic and Social Committee

BALTIC SEA
LABOUR FORUM
working together
through Secial
Diclogue

A powerful
and balanced
voice for business
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http://www.ic-ie.com/en/
http://www.ic-ie.com/en/
https://www.ilo.org/global/about-the-ilo/lang--en/index.htm
https://www.ilo.org/global/about-the-ilo/lang--en/index.htm
https://www.eesc.europa.eu/en/members-groups/groups/employers-group
https://www.eesc.europa.eu/en/members-groups/groups/employers-group
https://www.unglobalcompact.org/engage-locally/europe/latvia
https://www.unglobalcompact.org/engage-locally/europe/latvia
http://biac.org/quick-facts/
http://biac.org/quick-facts/
https://www.businesseurope.eu/mission-and-priorities
https://www.businesseurope.eu/mission-and-priorities
http://www.cbss.org/sustainable-prosperous-region/baltic-sea-labour-forum-bslf/
http://www.cbss.org/sustainable-prosperous-region/baltic-sea-labour-forum-bslf/
https://www.ioe-emp.org/en/
https://www.ioe-emp.org/en/

ES semestris un rekomendacijas
Latvijai

» LDDK sociala partnera statusa piedalas ES parvaldibas procesos

« Kops 2012. gada - no pasa Eiropas semestra procesa sakuma
LDDK un LBAS ka nacionalie socialie partneri aktivi un efektivi

piedalas konsultacijas ar Latvijas Republikas atbildigajam iestadém un
Eiropas Komisiju, novertejot virzibu uz strategijas “Eiropa 2020" merku,
reformu un politikas virzibu.



ES daudzgadu budzets 2021-2027, ipasi
Atjaunosanas un noturibas mehanisma
plans

LDDK sociala partnera statusa piedalas konsultaciju procesos
 nacionala limeni (ES fondu Uzraudzibas komitejas, darba grupas)
* ES limeni : BUSINESEUROPE, EMCO, EK

Konsultacijas ar LDDK biedriem un priekslikumi investiciju un
reformu virzieniem




ES industriala stratégija un nacionalie
planoSanas dokumenti (NEKP, NIP)

Pasakumi klimata neitralitatei un digitalajai parejai japielago, lai veicinatu

izaugsmi
_ _ valsts tautsaimniecibas
uznemumu attistiba .
. izaugsme

vietéja sasniedzamiba, zala

ekonomika un digitala
transformacija

RazoSanas nozarem butiski :
* pilnvertigi iesaistities lemumu pienemsanas procesa

 tada politika, kas vienlaikus sekmeé klimata méerku sasniegsanu un Latvijas
konkuretspéju




LDDK un EKP Latvija sadarbibas principi
un virzieni turpmak

ég.:é_. Kopigi pasakumi merkauditorijai - darba devéjiem un uznemumiem:
* Informet pat ES politikas jomam
« Sekmet socialo dialogu

LDDK ka kvalitativas un uzticamas informacijas avots EK par
& uznemejdarbibas un konkuretspejas, sociala dialoga jautajumiem
Latvija
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