KVALITATIVA PRAKSE DARBA TIGUM 1
Nozaru iniciativa

K £ —

KVALITATIVA PRAKSE DARBA TIRGUM

* ¥ %
* *
* *
i . E
rasmus
Latvijas Darba devéju konfederacija

Erasmus+ stratégiskas partneribas projekts ,, Kvalitativas prakses darba tirgum” (Nr.2014-1-LV01-KA202-000522)

Izstradaja: Santa Graikste,
Latvijas Darba devéju konfederacijas nozaru eksperte
2015.gada novembris

TURISMA NOZARES ATBALSTA
MATERIALS
KARJERAS KONSULTANTAM

SATURS

1) Nozares vieta tautsaimnieciba un Latvijas eksporta

2) Nozares apgrozijums

3) Naktsmitnu un sabiedriskas édinasanas uznémumu skaita dinamika
4) Nozare stradajoso raksturojums un atalgojums

5) Nozares uznémumi, kas ir apstiprinajusi uznemt praktikantus, macibu ekskursijas,
nodroSinat apmacibu pedagogiem, darba vidé balstitu izglitibu

6) Uznémumi prakse.lv
7) Profesionalas izglitibas iestades, kuras var apgiit tirisma nozares profesijas
8) Darba vidé balstita izglitiba

9) Turisma nozares profesiju karte



KVALITATIVA PRAKSE DARBA TIGUM 2
Nozaru iniciativa

1) Nozares vieta tautsaimnieciba un Latvijas eksporta

Saskana ar ANO Pasaules Turisma organizacijas sniegtajiem datiem starptautisko turistu skaits
2014. gada sasniedzis 1,138 miljardus, kas salidzinajuma ar 2013. gadu ir par 4,7% jeb 51 milj.
celotaju vairak. Regionu veért€§juma vislabakos rezultatus uzradijusi Amerika (+7%), pargjiem
regioniem pieaugums ir mérenaks: Azija un Okeanija +5%, Tuvajos Austrumos +4% un Afrika
+2%. Eiropa pieaugums ir 4%, ko liela méra sekmgjis celotaju skaita pieaugums Vidusjuras valstis
un Ziemeleiropa (+7%).

RobeZskersotaju apsekojuma dati liecina, ka Latvija 2014. gada arvalstu vairakdienu celotaju
braucienu skaits (1,8 milj.), salidzinot ar 2013. gadu, palielindjas par 20%. Naktsmitnu
pakalpojumus Latvija 2014. gada izmantoja 1,4 milj. arvalstu celotaju, kas ir par 14,5% vairak neka
iepriek$€ja gada. Turisma operatori Latvija apkalpoja 175,1 tukst. arvalstu celotaju, kas iegadajas
kompleksos celojumus pa Latviju vai uz citu valsti. Vert&jot ienakosa tirisma strukttiru sadalijuma
pa valstim, 2014.gada Latviju par sava vairakdienu celojuma galamérki visvairak izvelgjas tiiristi no
Krievijas (19%), Lietuvas (14%), Igaunijas (10%), Zviedrijas (9%) un Vacijas (9%), Kkas,
kopsumma veidojot 61% no visiem arvalstu celotajiem, saskana ar Latvijas tirisma marketinga

stratégija 2010.-2015. gadam definStajiem augsti prioritarajiem tirgiem.

Savukart, vert&jot ienakoso un vietgjo turismu, 2014. gada Latvijas viesnicas un citas tiiristu mitnes
apkalpoti 2,1 milj. arvalstu un Latvijas viesu, kuri naktsmitn€s pavadijusi 4,2 milj. nakSu. Salidzinot
ar 2013. gadu, apkalpoto cilvéku skaits pieauga par 14,1%, bet pavadito naksu skaits — par 10,1%.
Aplukojot gultas vietu noslogojuma datus, kas raksturo viesnicu pieprasijumu, redzama meérena
viesnicu noslogojuma palielinasanas. Tomeér joprojam ve€rojama augstas sezonalitates svarstibas.

69%, gan Riga — 78,9 procenti.

Latvija turisma politika tiek veidota ta, lai sekmétu viet&ja un starptautiska tlirisma attistibu, panakot
nozares konkur€tspé€jas palielinasanos un tiirisma pakalpojumu eksporta pieaugumu.

2010. gada tika izstradata un apstiprinata Latvijas tirisma marketinga stratégija 2010.-2015.
gadam, kura definéta Latvijas tlirisma attistibas vizija un mérki tas sasniegSanai, ka ar1 noteikti
prioritarie Latvijas tirisma produkti, to attistibas pamatprincipi un mérka tirgi. Saskana ar strateégija
izvirzitajam prioritatém un iesaistot tirisma nozares parstavjus, tika izstradats jauns Latvijas
tiirisma tels, kas tagad ir vienojoSa ideja un kopigs elements publiska un privata sektora produktu un
marketinga veidoSanas aktivitatém.

Tarisma attistibas pamatnostadnes 2014.-2020.gadam, kur ka stratégiskie tiirisma veidi noteikti
MICE (darfjumu un pasakumu) tiirisms, labsajiitas ttirisms, dabas tiirisms, kultiiras trisms un
rado$as industrijas. Par tirisma politikas mérki ir noteikta ilgtsp&jiga Latvijas tlrisma attistiba,
veicinot tiirisma pakalpojumu konkurétsp€jas palielinasanos arvalstu tirgos.

Sasniedzamie politikas rezultati un rezultativie raditaji:

— arvalstu vairakdienu celotaju skaita pieaugums;

— vidgjas noslodzes (gultas vietu noslogojums) palielinasanas izmitinaSanas mitn€s arpus
noslogotakas vasaras sezonas (iznemot jiniju-augustu);

— viena arvalstu vairakdienu celotaja vid€jo izdevumu pieaugums diennaktT;

— arvalstu vairakdienu celotaju kop€jo izdevumu pieaugums gada;
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Galvenie ricibas virzieni:

— nodroSinat Latvijas tlirisma piedavajuma atpazistamibu meérka tirgos, 1paSi, izmantojot
misdienigus sazinas lidzeklus;

— veicinat tirisma produkta kvalitates uzlaboSanos, t.sk. nodroSinot labaku nozares tiesisko
regul&jumu un atbalstu gan tiirisma komersantiem, gan produktu patérétajiem,;

— veicinat konkuretsp&jigu tiirisma produktu attistibu atbalstot jaunu, inovativu tiirisma
produktu ar augstaku pievienoto veértibu izstradi, t.sk. attistot infrastruktiiru trisma
izaugsmei, veicinot regionalo tarisma produktu veido$anos un Latvijas tirisma produkta
ieklausanu kopgja Baltijas jiiras regiona valstu tlirisma piedavajuma.

Turpmak tirisma produktu attistibai ir jabalstas uz tadam pamatveértibam ka kvalitate, ilgtsp&ja (t.sk.
videi draudzigo tehnologiju un pieeju ievieSana), individualizacija, augsta pievienota vértiba,
sadarbiba, tiiristu iesaiste/pieredzes giiSana un sadarbiba konkurétsp€jas nodrosinasanai.

Lai nodroSinatu konsekventu nozares partneru iesaisti tiirisma politikas TstenoSana, aktivi darbojas
Tirisma attistibas valsts agentiiras (TAVA) konsultativa padome, kas apvieno pilnvarotos parstavjus

ministrijas un Rigas Tiirisma attistibas biroja.

2015. gada Ekonomikas ministrijas padotibas iestades TAVA galvenas prioritates saistitas ar
vienotas tlrisma informacijas sistémas sekméSanu, Latvijas tirisma t€la atpazistamibas veicinaSanu
un Latvijas ka tiirisma galamérka popularizéSanu, marketinga pétfjumu veikSanu viet€ja un
starptautiskaja tlrisma tirgii, tirisma pakalpojumu kvalitates uzlaboSanu, ka ari vietgja tlirisma
attistibu un starptautiskas sadarbibas Tstenosanu.

2015. gada Latvija turpina attistit cieSaku sadarbibu tirisma joma ar citam valstim, Tpasi ar augsti
prioritarajiem tiirisma mérka tirgiem: Lietuvu, Igauniju, Somiju, Zviedriju, Krieviju un Vaciju.
Jautajumi, kas attiecas uz sadarbibas veicinaSanu tiirisma joma, regulari tiek ieklauti starpvaldibu
komisiju un valsts augstako amatpersonu arvalstu viziSu darba kartiba.

Ka nozimigs solis starptautiskas sadarbibas veicinasana jaatzimé fakts, ka 2013. gada oktobri
Latvija ir san@musi uzaicinagjumu pievienoties OECD Tirisma komitejai. Atbildigas Latvijas
tiirisma institlicijas nakotn€ sagaida kopigs darbs ar paréjam OECD dalibvalstim, attistot vietéja un
starptautiska tirisma perspektivas, ka art popularizgjot ilgtsp&jigu tiirisma izaugsmi.

Latvijas tlirisma nozares darbibas raditaji beidzamajos gados neapSaubami apliecina, ka tiirisms ir
viena no vadoSajam industrijam tautsaimnieciba un stabili ienem pirmo vietu pakalpojumu eksporta.
Papildus vairak piemin€tajiem faktoriem, - pienesums eksporta, salidzino$i augsta mazkvalificéta
darbaspéka un jaunieSu nodarbinatiba, ka ar1 sociala loma, tiirisma nozarei ir izteikti multiplikativa
ietekme uz citam nozarém; vienlaikus, Latvijai ir augsts potencials un resursi gan uz kultiiras un
dabas resursiem balstitu produktu attistibai, gan ar1 citu produktu attistibai ar augstu pievienoto
vertibu, pieméram, medicinas un veselibas turisms, darfjjumu tiirisms un sporta tiirisms.

Turisma pakalpojumu eksports Latvija 2014. gada pieauga par 4,4%. Par 14,7% palielinajas
arvalstu celotaju izdevumi atpiitas un citiem personiskajiem braucieniem Latvija, turpreti darfjjumu
braucienu izdevumi samazinajas par 3,1%. 2014. gada celotaju bilance saglabajas pozitiva, un tas
saldo bija 182,5 milj. eiro. Celotaju bilance Latvija ir pozitiva kop$ 2011. gada, kad bilances saldo
bija tikai 3,6 milj. eiro.
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Tarisma Ipatsvars kopéja
Gads pakalpojumu Pieaugums, (%) pakalpojumu eksporta
eksports, milj. EUR (%)
2009 517,9 -4,1 18,9
2010 483.,8 -6,3 17,4
2011 553,5 +14.4 17,3
2012 581,0 +5,0 16,5
2013 651,0 +12,0
2014 719.0 +10.45

Tab. 1. Latvijas tiirisma nozares pakalpojumu eksports, 2009 — 2014, Latvijas Banka

Tomér neskatoties uz pozitivajiem ekonomiskajiem raditajiem, nozares uznémumiem, ipasi,
Latvijas regionos, ir bijusi japarvar virkne izaicinajumu, kas saistiti gan ar ekonomiskas krizes
ietekmi 2009. — 2012. gada, gan ar geopolitisko situaciju, kas izveidojusies starp Krieviju un
Ukrainu un Krievijas ekonomikas lejupslidi 2014.gada. Pieméram, 2014.gada Latvijas regionos
arvalstu, gan Eiropas valstu, gan talo galamérku (piem&ram, Japana, Kina) turistu grupu skaits
samazinajas par 30 — 40%.

2) Nozares apgrozijums

1.cet.2015 |2.cet.2015 |3.cet.2015

Izmitinasana(viesnicas,kempingi, faktiskas cenas,tikst.€ 32153 52 361 59 602
viesu majas,u.c.apmesanas vietas) % cet/cet FC 85,8 162,8 113,8
(55) % cet/cet iepr.g.FC 109,2 1143 101,0
salidz.apgrozijums 30 937 45 682 51252

% cet/cet SC 86,8 147,7 112,2

% cet/cet iepr.g.SC 107,2 114,7 104,2

Edinasanas pakalpojumi faktiskas cenas,tiikst.€ 99 256 112475| 129391
(56) % cet/cet FC 95,3 1133 115,0

% cet/cet iepr.g.FC 108,5 108,3 113,7

Tab.2. IzmitinaSanas un sabiedriskas €dinaSanas nozares apgrozijums,
2015.gada 1.-3. cet., CSP
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3) Naktsmitnu un sabiedriskas édinasanas uznemumu skaita dinamika

NACE Nodoklu maksataju skaits 2015.gada 24.februart
apkopoj NACE apkopojosa koda
oSais nosaukums uridiskis fiziskas personas — t.sk. )
kods J ersonas saimnieciskas individualie KOPA
P darbibas veicéji komersanti
551 IzmitinaSana viesnicas un 508 17 12 525
lidzigas apmeSanas vietas
55.2 IzmitinaSana viesu majas 538 141 48 679

un cita veida Tslaicigas
apmesanas vietas

55.3 Kempingu, atputas 92 14 10 106
transportlidzeklu laukumu
un apdzivojamo
autopiekabju laukumu
darbiba

559 |Pargjo apmeSanas vietu 77 35 5 112
darbiba

56.1 |Restoranu un  mobilo 3000 169 163 3169
edinasanas vietu
pakalpojumi

56.2 | Izbraukuma &dinasana péc 968 126 69 1 094

pasiitijuma un citas
edinaSanas  pakalpojumu

darbibas
56.3 | Baru darbiba 1034 40 38 1074
Izmitinasanas un 6217 542 345 6759
édinasanas pakalpojumu

nozare

Tab.3. IzmitinaSanas un sabiedriskas &dinasanas uznémumu skaits uz 2015.gada 24. februari, VID

Viesnicu attistibas dinamika, 2006. - 2014.

Latvija Riga
Viesnicu skaits Gultasvietu skaits Viesnicu skaits Gultasvietu skaits
2006 153 15533 66 8781
2007 174 16487 72 9432
2008 211 18744 82 10465
2009 210 18800 83 10416
2010 230 20360 91 11825
2011 230 19925 90 11391
2012 227 20025 91 11726
2013 220 19513 92 11494

Tab.4. Viesnicu un gultas vietu skaita dinamika Latvija un Riga, 2006. - 2014.gads, CSP
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4) Nozare stradajoSo raksturojums un atalgojums

Izplatitakas profesijas izmitinaSanas nozar€ ir viesmilis (567 darba vietas), viesnicas administrators
(466 darba vietas), viesnicas istabene (464 darba vietas) un pavars ar 453 darba vietam.

Izpétot pieejamo informaciju par profesiju kodiem no Zinam par darba némgjiem 2014.gada
decembri, secinats, ka izmitinaSanas nozar€ dazadas profesijas stradajoSo profesijas stundas tarifa
likmes diapazons ir plass, sakot no 1,00 EUR stunda Iidz 79,47 EUR stunda.

Izplatitakas profesijas &dinaSanas pakalpoju nozar€ ir pavars (4 067 darba vietas), viesmilis (2822
darba vietas), virtuves darbinieks (2 560 darba vietas) un barmenis ar 2 004 darba vietam.

Izpétot pieejamo informaciju par profesiju kodiem no Zinam par darba pémejiem 2014.gada
decembr, secinats, ka €dinasanas pakalpojumu nozaré dazadas profesijas stradajoSo profesijas
stundas tarifa likmes diapazons ir plass, sakot no 0,53 EUR stunda Iidz 89,56 EUR stunda.

Izmitinasanas nozaré 2014.gada bija nodarbinati vidgji 6 251 darba némgji, kas ir vid&ji 0,8 % no
visiem darba néméjiem valst1 (skatit 4.att€lu). Salidzinot ar 2013.gadu, nodarbinato skaits nozare
palielinajies par 3,6 %.

2014.gada lielakais darba némeéju skaits — vid€ji 4 939 darba n€méji — bija nodarbinati izmitinaSanas
viesnicas un lidzigas apmeSanas vietas apakSnozare, kas ir 78,8 % no visiem darba néméjiem
nozare€.

Savukart 2014.gada mazakais nodarbinato skaits bija nodarbinats pargjo apmesanas vietu darbibas
apakSnozar€ — vidgji 82 darba némgji, kas ir tikai 1,3 % no visiem darba néméjiem nozare.

Edinasanas pakalpojumu nozaré 2014.gada bija nodarbinati vidéji 23 941 darba némgéji, kas ir
vidgji

3,0 % no visiem darba némgjiem valsti (skatit 5S.att€lu). Salidzinot ar 2013.gadu, nodarbinato skaits
nozare palielinajies par 6,4 %.

Restoranu un mobilo €dinasanas vietu pakalpojumu apaksnozaré 2014.gada bija nodarbinati vidgji
16 804 darba néméji, kas ir vairak neka puse (69,4 %) no visiem darba néméjiem €dinasanas
pakalpojumu nozar€. Savukart 2014.gada mazakais nodarbinato skaits bija nodarbinats izbraukuma
€dinasana péc pasiitijuma apakSnozaré — vidgji 253 darba némgji, kas ir tikai 1,0 % no visiem darba
némejiem nozaré€.

Jaatzimée, ka nozares kopgjais darba némeéju skaits var atskirties no apak$nozares nodarbinato skaita
kopsummas, jo viens darba néméjs var tikt nodarbinats pie darba devéjiem vairakas apakSnozares.

Profesija Darba vietu skaits Vidé{iﬁki?:lg:zgl;arifa

513101 VIESMILIS 567 4,20
422402 Viesnicas ADMINISTRATORS 466 3,97
911203 Viesnicas ISTABENIS 464 3,72
512002 PAVARS 453 4,65
911201 APKOPEJS 166 3,32
515113 Viesu uznemsanas dienesta 140 4,68
SPECIALISTS
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513202 BARMENIS 129 4,84
912901 Trauku MAZGATAJS 121 3,90
932909 PaligSTRADNIEKS 82 2,61
941201 PAVARA PALIGS 72 3,43

Tab.5. Izplatitako profesiju vid€ja stundas tarifa likme izmitinasanas nozarg, VID

Profesija Darba vietu skaits ta‘r]iii('ilé{?k::;?dEzl‘JsR

512002 PAVARS 4067 3,35
513101 VIESMILIS 2 822 2,9
941202 Virtuves DARBINIEKS 2560 3,01
513202 BARMENIS 2 004 3,02
912901 Trauku MAZGATAJS 1742 2,74
941201 PAVARA PALIGS 1734 2,97
751206 KONDITORS 888 3,43
524601 Edinasanas uznémuma 733 3,01
KASIERIS-PARDEVE]S

911201 APKOPEJS 572 2,9
512001 Vecakais PAVARS 389 3,59
513103 Bufetes KALPOTAJS 376 3,24

Tab.6. Izplatitako profesiju vid€ja stundas tarifa likme &dinasSanas pakalpojumu nozare, VID

5) Nozares uznémumi, kas ir apstiprinajusi uznemt praktikantus, macibu
ekskursijas, nodrosinat apmacibu pedagogiem, darba vidé balstitu izglitibu

1.

Rl

N

15

Viesnica “Best Western Hotel Mara” (prakses);

SIA Cantus, restorani “Steiku haoss”, “MUUSU”, KID*, Ribs&Rock (prakses, macibu
ekskursijas, pedagogu aomacibu, darba vide balstitu izglitibu);

Restorans “Neptiins” (prakses, darba vide balstita izglitiba);

“Mogotel Hotel Group”, Wellton&RIXWELL viesnicas (prakses, macibu ekskursijas,
darba vide balstitu izglitibu);

SIA “RX 1pasumi”’, Cup&Chino kafejnicas (prakses, macibu ekskursijas);

Radisson Blu Ridzene Hotel (prakses, macibu ekskursijas, darba vide€ balstitu izglitibu);
Radisson Blu Elizabete Hotel (prakses, macibu ekskursijas, darba vidé balstitu izglitibu);
Radisson Blu Hotel Latvija (prakses, macibu ekskursijas, darba vide balstitu izglitibu);
“Hanza Hotel” (prakses, macibu ekskursijas, darba vide balstitu izglitibu);

. SIA Food and Beverage, restorans Garage (prakses);
11.
12.
13.
14.

SIA Hospitality Consulting Service, retorans HOT'E (prakse);

AS Lido (prakses, macibu ekskursijas, darba vidé balstitu izglitibu);
Restorans “Pie Kristapa kungs” (prakses);

Birinu Pils (prakses, macibu ekskursijas, darba vide balstitu izglitibu);

. Mercure Riga Centre Hotel (prakses, macibu ekskursijas, darba vide balstitu izglitibu).



6) Uznémumi prakse.lv
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Izveloties nozari “Viesmiliba”, uz 2014.gada 1.decembri ir pieejama informacija par 278
uznémumiem, t.sk. 1a nozimigakie ir minami:

1.

WO R WD

Tirisma agentiira “Latvia Tours”;
Viesnica “Europa Royale Riga” ;
Viesistaba Vintage;

“Kripatina Konditoreja™;

Get Smart Cafe;

Tirisma agentiira “Smile Line”;
AS LIDO;

Zala studija “Pienene”;

“Muffins and More”;

. Sreet Burgers;
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34,
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43,
44,
45.
46.

SIA Later Ltd., “Pica Lulu™;
Atpttas komplekss “Raksi”;
Atpitas komplekss “Kakitis”;
Viesnica “Liva”;

Baltic Restaurants Latvia;

SIA Stamina Hospitality Services;
Hotel Bellevue;

SIA Welkom, Gallery Park Hotel;
3k Studija;

viesnica “KuiviZu osta”;

SIA “Cantus’;

“Albert Hotel”;

SIA Sunny Group;

Restorans “Aqua Luna”;
viesnica ‘“Talsi”;

Opera Hotel&Spa;

Park Hotel Latgola;

Cillija Pizza;

Islande Hotel;

Sporta komplekss “KeizarmeZzs”;
SIA Albatross un Partneri;
viesnica “Ergli”;

Amber Sea Hotel&Spa;

Premier Resturants Latvia;

Hotel Pils;

Mercure Riga Centre Hotel,
Jaunpils Pils;

Dome Hotel&Spa;

SIA REHO;

Atpttas komplekss ‘“Zemgale”;
SIA BBF Consulting, Days Hotel VEF;
SIA Hansa Tours;

Turisma agentiira “Kolumbs”;
Baltic Beach Hotel;

viesnica ‘“‘Hanza Hotel”;
Viesnicu grupa “ Autosole”;
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47. Monica Centrum Hotel;
48. Viesnica Bruzis;

49. SIA Kantine B;

50. Jaunmoku pils;

51. Viesnica “Santa”;

52. SIA “Ramkalni Serviss™;
53. Birinu pils;

54. “Valmiermuizas alus”, u.c.

7) Profesionalas izglitibas iestades, kuras var apgiit tiirisma nozares profesijas

Aizkraukles Profesionala vidusskola;

Barkava Profesionala vidusskola;

Bulduru Darzkopibas vidusskola;

Daugavpils Tirdzniecibas profesionala vidusskola;
Jelgavas Amatu vidusskola;

PIKC Jelgavas Tehnikums;

PIKC Kandavas Tehnikums;

PIKC Kuldigas Tehnologiju un tiirisma tehnikums;
PIKC Liepajas Tehnikums;

10. Malpils Profesionala vidusskola;

11. PIKC Ogres Tehnikums;

12. PIKC Priekulu Tehnikums;

13. PIKC Rezeknes Tehnikums;

14. PIKC Rigas Tirisma un radosas industrijas tehnikums;
15. Rigas Stila un modes profesionala vidusskola;

16. PIKC Rigas Valsts tehnikums;

17. Saldus Profesionala vidusskola;

18. PIKC Smiltenes Tehnikums;

19. PIKC Valmieras Tehnikums;

20. Vecbebru Profesionala vidusskola;

21. PIKC Ventspils Tehnikums;

22. Zalenieku Komerciala un amatniecibas vidusskola.

WO R WD =

8) Darba videé balstita izglitiba nozare

2015./2016. macibu gada, Latvijas Viesnicu un restoranu asociacija (LVRA) sadarbiba ar Rigas
Turisma un radosas industrijas tehnikumu (RTRIT) uzsaka istenot darba vide balstitas izglitibas
pilotprojektu uznemot divas izglitojamo grupas izglitibas programmas “Viesnicu pakalpojumu
specialists” un “Restoranu pakalpojumu specialists”.

Izglitojamie praktiskas macibas apgust viesnicas - Radisson Blu Ridzene Hotel, Radisson Blu
Elizabete Hotel, Radisson Blu Hotel Latvija, Riga Airport Hotel ABC, Avalon Hotel, Hotel
Baltvilla, Radi un draugi.

Pamatojoties uz LVRA veikto aptauju, darba vidé balstitaja izglitiba ir gatavi iesaistities 23
uznémumi sabiedriskas €dinaSanas joma un 25 uznémumi izmitinaSanas joma.
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Nozaru iniciativa

9) Tirisma nozares profesiju karte
(izstradata projekta ,,Nozaru kvalifikacijas sistémas izveide un profesionalas izglitibas efektivitates un kvalitates paaugstinaSana”, vienoSanas Nr.
2010/0274/1DP/1.2.1.1.1/10/IPIA/VIAA/001 ietvaros)

Tarisma pakalpojumu
ﬁeipnvars Uznemuma vad’tajs vaditajs Uzpémumu vaditajs

6.-7.EKI/LKI 5.profesionalas Akadémiski
kvalifikacijas izglitots amatu Tarisma nozares
Jments limenis meistars Celojumu organizators uzndmumu vaditajs

Taristu gids

Lo Konditora a _ ) N .
3.EKILKI 2.profesionalas ‘ Paligs ‘<—# Pavara paligs Noliktavas darbinieks

kvalifikacijas

limenis
limenis
' Maiznieks

1.profesionalas
2RI kvalifikacijas Maiznieka paligs

limenis

1 Amatniecibas sistému regulé likums “Par Amatniecibu”. Amatnieku kvalifikacijas lTmeni karté ieklauti atbilstosi Latvijas Amatniecibas kameras rekomendacijam par amatnieku kvalifikacijas limenu pielidzina§anu profesionalas kvalifikacijas limeniem.

2 Saistito profesiju kartes sadala ,Ar nozari saistitas citu nozaru profesijas” UznéméjdarbTbas, finansu, gramatvedibas un administré$anas (vairumtirdzniecibas un mazumtirdzniecibas, komerczinibu) nozares un Elektronisko un optisko iekartu razo$anas, informacijas un
komunikacijas tehnologijas nozares profesijas atseviski netiek uzskaittas, tas ir iespé&jams aplikot iepriekSminéto nozaru saistito profesiju kartés.

Iznémums — Uznéméjdarbibas, finansu, gramatved'bas un administré$anas (vairumtirdzniecibas un mazumtirdzniecibas, komerczinibu) nozares profesija ,Uznémumu vaditajs”.

3 Saistito profesiju karté profesiju péja (saistitas profesijas) tiek noraditas tikai starp pamatprofesijam. Ta ka nozares kvalifikaciju struktdra neieklauj profesiju specializaciju aprakstus, tad savstarpéja sasaiste specializaciju starpa vai starp pamatprofesiju un
citas pamatprofesijas specializaciju netiek noradita.

4 SaistTto profesiju karté pamatprofesiju sasaiste (saistitas profesijas) noraditas indikativi, ieziméjot iesp&jamas profesijas ar kopigu zinasanu, prasmju bazi. Precizai saistito profesiju definé$anai nepiecieSama profesiju funkcionala analize, tas rezultata identificéjot profesiju
kopigas un atskirigas pamatzinasanas, prasmes un profesionalas kompetences.




